REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale

PROGRAMMA LavoRAS

SOCIALE

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Conferenza stampa

Cagliari, 2 marzo 2018

Redazione a cura dell’Ufficio di Gabinetto dell’Assessora



LavoRAS

Il Programma

LavoRAS

RICOLLOCAZIONE
ATTIVAZIONE

PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL LAVORO
2018-2019-2020

RIVOLTO ALL'INCREMENTO E SALVAGUARDIA DEI LIVELLI OCCUPAZIONALL:

*Politiche di attivazione e di conciliazione

*Interventi di inclusione socio-lavorativa e sostenibilita occupazionale
*Reinserimento nel mercato del lavoro

*Incentivi al rafforzamento dell’occupabilita
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LavoRAS G oo st s
Ripartizione risorse 2018-2019-2020

2018 2019 2020

€ 127,7 €70,1 € 70,1

milioni milioni milioni
TOTALE TRIENNIO:

€ 268 milioni
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LAVORAS

@' REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Ripartizione per Macro Misure

Il Piano ha una dotazione

finanziaria per il 2018 di:

€ 127.760.000
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MISURE

Cantieri di nuova Cantieri gia

attivazione operativi
€ 45.200.000 € 21.260.000
DGR 6/7 20/02/2018 DGR 6/7 6/02/2018
Programma integrato plurifondo Lavoratori in utilizzo, LSU, cantieri
per il lavoro “LavoRas” verdi

Altri interventi

Politiche attive o
specifici

€ 47.820.000

Successiva Deliberazione Successiva Deliberazione
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Riepilogo Politiche attive del lavoro e risorse 2018

€ 34 milioni

INCENTIVO OCCUPAZIONE

ASSEGNO FORMATIVO € 9,1 milioni

€ 6,7 milioni

SITUAZIONI DI CRISI

OCCUPAZIONE OVER 55 € 5 milioni

€ 600 mila
€ 1,2 milioni

€ 4,8 milioni

ACCOMPAGNAMENTO LAVORO

CREAZIONE D’IMPRESA

RIMODULAZIONI

ASSISTENZA TECNICA INSAR

+

€ 2 milioni
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LavoRAS

STRUMENTI e POTENZIALI DESTINATARI

@.mmmm

Le politiche attive LavoRAS consistono in un pacchetto di interventi, calibrati su target di
destinatari con differenti caratteristiche e diversa distanza dal Mercato del lavoro.

LE POLITICHE SARANNO ATTUATE ATTRAVERSO DUE PRINCIPALI STRUMENTI:

INCENTIVO OCCUPAZIONE

ASSEGNO FORMATIVO

€

9,1 milioni

8.000

potenziali destinatari

TRLX 2.500

potenziali destinatari
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INCENTIVO ALL’OCCUPAZIONE 1/3

INCENTIVO OCCUPAZIONE

COMPLEMENTARE ALLO SGRAVIO CONTRIBUTIVO NAZIONALE

€ €
4.000 + 8.000

I'incentivo max regionale I'importo max dello sgravio
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INCENTIVO ALL’OCCUPAZIONE 2/3

Disoccupati FINO A 35 ANNI

INCENTIVO

OCCUPAZIONE € 22 milioni

Complementare e integrativo
dello sgravio contributivo Disoccupati OVER 35 ANNI

previsto dalla L. 205/2017, art.
1, commi 100,893 e 894, per le

imprese che effettuano € 10 milioni
assunzioni

€ DISABILI

34 milioni € 2 milioni
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INCENTIVO ALL’OCCUPAZIONE 313
ASSUNZIONI A TEMPO
LIZIELUIA INDETERMINATO
OCCUPAZIONE
€ 4.000

Viene erogato alle imprese che per ogni assunto

abbiano almeno una sede
operativa in Sardegna:

5% o imorese che ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO
assumono lavoratori che svolgono (almeno 12 meSi)

o che hanno svolto un corso di
formazione FSE

€ 3.000

-25% alle imprese che . L . .
Rimodulabile in caso di part-time

assumono chi ha svolto un tirocinio
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ASSEGNO FORMATIVO

under 35 anni

ASSEGNO

FORMAT'VO Favorire I'acquisizione di competenze in settori

innovativi e digitali

. over 35 anni
Consentira di fornire nuove

competenze ai lavoratori con
scarsa professionalita e di

ridurre il disallineamento tra

domanda e offerta di lavoro.

Favorire I’occupazione di soggetti con maggiore
difficolta di inserimento lavorativo

Disabili

Percorsi per il rilascio di una qualifica professionale
€ gestiti da soggetti abilitati alla formazione dei disabili

9,1 milioni Altri casi

Per colmare disallineamenti tra le competenze richieste
dalle imprese e quelle possedute dai lavoratori
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LAVORATORI SITUAZIONI DI CRISI

Cabina di regia

SITUAZIONI DI

CRISI Individua la platea dei destinatari e definisce le misure da
adottare nell’ambito delle risorse stanziate

Presa in carico e profilazione

Interventi rivolti a bacini di
lavoratori privi di ogni forma Presso i Centri per I'lmpiego a cui seguira la stipula del
di sostegno al reddito, Patto di servizio
conseguente a crisi aziendali

Percorso personalizzato

o settoriali
Accesso nell’arco di 6 mesi a un percorso finalizzato al
reinserimento lavorativo o alla creazione d’impresa
€ Piano di politiche attive del lavoro (PAL)
6 7 m I I Io n I Nel periodo di 6 mesi viene erogata una indennita di
) partecipazione

Altre risorse sono destinate a misure quali:
assegni formativi, tirocini, bonus, servizi avvio impresa
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OCCUPAZIONE OVER 55

Incentivo occupazionale

OCCUPAZIONE

OVER 55 Erogazione alle imprese di un massimo di 4.500 euro, a
condizione che si stipulino CONTRATTI DI LAVORO A

CHIAMATA della durata minima di 12 mesi e che le
giornate lavorative siano almeno di 4 ore continuative

Rivolto a un target di
lavoratori esclusi o espulsi Cx e . o el
dal mercato, che riscontra Indennlta dl dlSpOI‘lIbI'Ita

elevate difficolta di reingresso

e si avvicina alla soglia di Aggiuntiva all’incentivo, va a coprire il 50% del costo

annuo della indennita di disponibilita per un massimo di

poverta
1.500 euro a lavoratore
€ Finalita
| | | [ |
5 m I I |O n I Per gli over 55 che lavorano, aumentare le giornate lavorative

Per i lavoratori prossimi alla pensione, maturare contributi
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CREAZIONE D’'IMPRESA

Servizi ex ante

CREAZIONE

D’IMPRESA Per I'orientamento e il supporto all’elaborazione
dell’idea d’impresa e del business plan

Accesso ai servizi di
consulenza per
’'accompagnamento alla
creazione e allo start up di
nuove iniziative d’impresa.

Servizi ex post

€ Per 'accompagnamento allo start up

1,2 milioni
MISURA ATTIVA
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RIMODULAZIONI

RIMODULAZIONI
Funzionamento
€ Dotazione finanziaria utile a garantire la
necessaria operativita della Cabina di regia

T = nelle fasi di monitoraggio e rimodulazione.
4,8 mil
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